
平成26年12月4日招集

市 議 会 12 月 定 例 会 議 案

(予 算 議 案)

新 発 田 市



議 案 番 号 件 名

議 第 80 号 き 専決処分の承認について

∃
i

ぎ(平成26年度新発田市･一般会計補正予算(第7号))



議第80号

専 決 処 分 の 承 認 に つ い て

平成26年度新発田市一般会計補正予算(第7号)について､次のとおり専

決処分したので承認を得たい｡

平成26年12月4日提出

新発田市長 二階堂 一 馨
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専決第11号

平成26年度新発田市一般会計補正予算(第7号)

平成26年度新発田市の一般会計補正予算(第7号)は､次に定めるところによる｡

(歳入歳出予算の補正)

第1条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ46,258千円を追加し､歳入歳出予算

の総額を歳入歳出それぞれ45,667,154千円とする｡

2 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算

の金額は､｢第1表歳入歳出予算補正｣による｡

上記のとおり地方自治法(昭和22年法律第67号)第179条第1項の規定により専決処分

する｡

平成26年11月25日

新発田市長 二階堂 馨
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第1表 歳入歳出予算補正

(歳入)
(単㌔舘)

款 項 補正前の額 補 正 額 計

18 県支出金 2,553,351 46,258 2,599,609

3 委託金 219,427 46,258 265,685

歳 入 合 計 45,620,896 46,258 45,667,154
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(歳出)
(単忘讐幸吉)

款 項 補正前の額 補 正 額 計

2 総務費 6,618,048 46,258 6,664,306

4 選挙費 131,599 46,258 177,857

歳 出 合 計` 45,620,896 46,258 45,667,154
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1 総 括
歳 入 歳 出 補正 予 算 事項別 明 細 書

(歳入)

･_(単忘讐幸吉)
款 補正前の額 補 正 額 計

18 県支出金 2,553,351 46,258 2,599,609

歳 入 合 計 45,620,896 46,258 45,667,154
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(歳 出)

款 補正前の額 補 正 額 ■ 計

2 絵漬菜 6,618,鋸8 46,258 6,664,306

歳 出 合 計 45,620,896 46,2由 45,667,154
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一般会計
(単位_:千円)

補 正 額 の 財`源 内 訳

特 定･ 財 涙

一
般 財 漉

一国庫支出金 県支出金 地 方 債 そ の 他

46,258

4も.258
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2 歳 入

18 款 県支出金
3 項 委託金

款 項 目 補正前の額 補 正 額 計

18 県支出金 ~■ 2,553,351 46,258 2,599,609

3 委託金 ■219,427 46,258 265,685

ロ 総務費委託金 177,630 46,258 223,888

-1◆0-

一般会計
(単位:千円)

飾
説 明

区 分 金 額

3■選挙費委託金 46,258 ○衆騒院議員総選挙及び最高裁判所裁判官国民審査費県委託金【選挙管理
委員会事務局] 朗.258
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3'歳 申
2 款 給務費

4 項 選挙費

款 項 目､ 補正前の額 補 正 額 計

l補正額の財源内訳

.一特定財源
一般財渡

2 総務費. 6,618,048 46,258 6.66も306
･46,258

4
/i簑学費

131,599 46,258 177,857 46,258

田 衆議院議員総選挙
及び最高裁判所裁
判官国民審査費

0 46,258 46,258 県支出金
46,258
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一般会計
(単位:千円)

革
説 ■明

区 分 金~ 額

衆議院議員総選挙及び最高裁判所裁判官国民審査の執行に要する経費

一報 酬 3,741 行政改革,
○衆議院議鼻緒選挙及び最高裁判所裁判官国民審査運業[選挙管理委員会

事務局〕 46,2583職員手当等 18,664

期日前投票管理者報酬 325
期日前投票立会人報酬 5577賃 金 3,839

畠報 償 費 748 投票立会人報酬 1,512

9旅 ･費 40 開票立会人報酬 432

時冊外勤務手当 16,684

11需用.費

◆消耗品費

3.911

2,092
_

管理職員特別勤務手当 1,980
臨時職員賃金-･ 2,046
パート職員手金 293

燃料費

印刷製本費

429

720

`作業員賃金 1,500

投票箱送致謝礼 143

願誓至芸票数理断L 認
修繕.料

食･痩費

100

5ケ0

投隕震事務従事者謝礼 225

.兼用弁証
40

消耗品費 2.092

燃料費 429

印刷製本費 720･

12役･許 費. も937 修繕科 100

通信運搬費
･2.629

.食糧費
570

通信運搬賃 ■2,629

手 数 料･ 2,277
手数料 2,277

火災保険料 31

火災保険料 31

投票管理システム更新管理委託料 1,029一
複写機保守点検委託料 24
駐車場整理委託料 254

13委 託 料 l,307
､事業用借上料

2.264

14使用料及び賃借

~料

2,`264 事業用備品膵入費 6.707

16原材料費 100

18備品購入費 6,707
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給 与 費 明 細 書(一般会計)

1 特 別 職

区 分
職員数

人

給 与 費

共済費

千円

合計

千円

備 考

報 酬 給 料

期末手当

年間支給
率(月分)

地域手当
寒冷地
手 当

その他の
手 当

計

~
千円 千円 千円 千円 千円 千円

･千円

補正後

長 等 2 16,672
も994

(2.95)
178 101 21,945 4,178 26,123

議 員 26 125,160
35,384

(2.95)
160,544 66,246 226,790

その他の
特別職

3,426 543,129 543,129 70,535 613,664

計 3,454 668,289 16,672 40,378 178 10l 725,618 140,959 866,577

補正前

長 等 2 16,672
も994

(2.95)
178 101 21,945 4,178 26,123

議 員
.26

125,160
35,384

(2.95)
160,544 66,246 226,790

その他の
特別`職

3,183 539,388 539;388 70,535 609,923

計 3,211 664;548 16,672 40,378 17∈; 101 721,877 140,959 862,836

比 較

フ

長,等

議 員

その他の
特別職

243 3,741 3,741 3,741

計 243 3,741 3,741 3,741
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2一
一

般 職

(1)総 括

区 分
職員数

人

給 与 費
共 済 費 合 計 備 考

報 酬 給 料 職員手当 計

千円 千円 千円 千円 千円 千円

補正後
(9)

773
2,842,419 1,967,470 4,809,889 925,242 5,735,131

き＼
補正前

(9)

773
2,842,419 1,948,806 4,791,225 925,242 5,716.467

比 較
( )

18,664 18,664 18,664

※()内は､再任用短時間勤務職員数(外書き)

職員手当

の内訳

区 分
扶養手当 期末手当 勤勉手当

寒冷地
手 当

管理職
手 当

宿日直

手 当

特殊勤務
手 当

時間外

勤務手当
通勤手当 住居手当

管理職員

特別勤務

手当

退職手当

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 干円 千円 千円

補正後 73,541 665,158 345,223 48,670 85,862 110 1,815 149,576 39,431 38,031 4,658 515,395

補正前 73,541 665,158 345,223 48,670 85,862 110 1,815 132,892 39,431 38,031 2,678 515,395

比･較 16,684 1,980

(2)給料及び職員手当の増減額の明細

区 分 増 減 額 増減額の増減事由別内訳 説 明 備 考

職員手当 18,664千円 その他の増減分 18,664千円 その他による増減

18,664千円

時間外勤務手当16,684千円
管理職員特別勤務手当1,980千円

(3)給料及び職員手当の状況

ア 職員1人当たり給与

補 正 な し

イ 初 任 給

補 正 な し

ウ 級別職員数

補 正 な し

(級別の標準的な職務内容)

補 正 な し
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エ 昇給

補 正 な し

オ 期末手当･勤勉手当

補 正 な し

カ 定年退職及び早期退職募集に係る退職手当

補 正 な し

キ 地域手当

該 当 な し

ク 特殊勤務手当

補 正 な し

ケ その他の手当

補 正 な し
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